Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevensinstelling

Naarn éStichting Vakantievreugd
Nummer Kamer van

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailodres in.

Adres Postbus 93, 9410 AB Beilen

Telefoonnummer

info@vakantievreugd.org

E-mailadres
Website {*} éwww.vakantievreugd.org
RSIN (**) 00943120 2:

Actiefin sector (¥) éWeIzijn - Overig welzijnswerk

— Secundaire sector {indien van toepassing) -

- Secundaire sector {(indien van toepassing) -

IB110-1Z*1FOL

Inwelke landenis
uw instelling actief? {*)

Aantal medewerkars (*}

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Cverige informatie

bestuur (*)

Doelgroepen (*)
{meerdere opties mogelijk}

(*) Optioneel veid, niet verplicht

Betaalde personeeisleden in gemiddeld aontal fte gedurende het boekjoor.

Vrijwilligers die zich regelmatig {meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

éMarti}n van Middelaar

ELouise Brink

Grietje Weggemans

éSandra Veld

i Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- enthuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

i Natuurgebieden

Qceanen en zeeén
Ouderen

Patiénten

| Slachtoffers van geweld
Siachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Viuchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

wildlife

i Qverig

(**) Buiten Negeriand gevestigde insteilingen moeten het RSIN-nummerverplicht invullen
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_ Algemeen {vervolg)

Doelstelling iHet bevorderen, respectievelijk ontwikkelen of doen ontwikkelen van

Statutaire doelstelling . vakantiemogelijkheden en/of recreatie, &én en ander in de ruimste zin van het woord,
van de instelling, gvoor verstandelijk en/of meervoudig beperkten, die na selectie daarvoor in aanmerking
Watwil de instelling komen.

bereiken? ‘Vakantievreugd probeert haar doel te bereiken door:

.= Vakanties te organiseren in binnen- en buitenland

{= Het organiseren van actieve en rustige vakanties

_» Vakanties te organiseren voor diverse leeftijdsgroepen vanaf 18 jaar

i= Het aanbod zo gevarieerd mogelijk te maken en rekening te houden met de wensen |
 van de vakantiegangers, zodat iedereen de vakantie kan krijgen die hij of zij graag wil
i= De vakanties zo betaalbaar mogelijk te houden. De vakanties worden begeleid door |
* vrijwilligers en er worden fondsen aangeschreven en subsidies aangevraagd

i= Deskundigheidsbevordering te bieden aan de reisbegeleiders

Hoofdlijnen beletdsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de loatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplon.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidspian.

Welke werkzaamheden 160 reisbegeleiders zorgen ervoor dat bijna 350 mensen met een verstandelijke en/of
verricht de instelling? .meervoudige beperking kunnen genieten van een onbezorgde vakantie.

\Wanneer worden

welke werkzaamheden ;Jaarlijks verzorgen we, van mei t/m oktober, zo'n 58 vakanties.

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het ZUItgangspunt van Vakantievreugd is dat ieder mensen gelijk is, ongeacht achtergrond
resliseren van de ‘of beperking. Vakantievreugd is van mening dat ook voor mensen met een beperking
doelstelling? .een fijne vrijetijdsbesteding een bijdrage levert aan de kwaliteit van bestaan.

:Mensen met een beperking hebben recht op vakantie tegen een marktconforme prijs.
‘Vakantievreugd zet zich hiervoor in door vakantiereizen te organiseren. Daarom
worden mogelijkheden nagegaan tot financiéle ondersteuning via fondsenwerving en
‘het verkrijgen van subsidies.Vakantievreugd gaat uit van het principe 'normaal waar
imogelijk en bijzonder waar nodig’ bij de invulling en de uitvoering van de activiteiten.
‘Essentieel hierin is dat Vakantievreugd de grenzen bepaalt wat zi] kan bieden aan de
ivakantiegangers én kan vragen van haar reisbegeleiders.

Hoe krijgt de instelling %Vakantiegangers betalen een reissom.
inkomsten? .Het is de missie van Vakantievreugd om door middel van de inzet van vrijwilliger
ireisbegeleiders en fondsenwerving de reissom marktconform te houden.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier {Inkomsten komen rechtstreeks ten goede aan (het organiseren van) de vakanties.
en aan welke doelen
worden de verkregen
inkornsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het

hitps://www.vakantievreugd.org/bestanden/documenten/81 5-mee Open
beleidsplan te vinden is. :

rjarenbeleidsplan-2020-2026.pdf

Beloningsbeleid §Het bestuur is onbezoldigd en ontvangt enkel reiskostenvergoeding.
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur, i De mederwerkers worden betaald conform CAO Sociaal Werk.

voor de leden van het
beleidsbepalend crgaan
en voor het personee!
{bijvoorbeeld CAC

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.
Ofvui bij de volgende
vroag de url in naar het
activiteitenversiag, of de
url naarhet jaarrekening
als doarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaqr duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- _ i Open
verslag. Vulde ik waarhet https {iwww .vakantievreugd.org/bestanden/documenten/138

activiteitenversiag te vinden is. jaarverslag-2025- pdf
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51-[12- 828

Balansdatum

Activa 31-12-2025 31-12-2024 () Passiva 31-12-2025 31.12-2024 ()

Immateriéle vaste actva Continuiteisreserve

Materiéle vaste aciva Bestemmingsreserve
Herwaarderings-
Financitle vaste activa reserve
{verige reserves
Vogrraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestenmingsfendsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kertlopendeschulden

Totaal ‘Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of voi de url
naor de joarrekening
in als hier cen
toelichting in is
apganamen.
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Staatvanbatenenlasten

Baten 2025 2024 (%)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten {(omzet)

€ 401.048; i€ 379.295

Subsidies van overheden € £

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € 16.125; € 9.470;

Overige subsidies £ 0 £

Baten van subsidies £ 16.1 25 3 9.470;;

Baten sponsorbijdragen € 63.000; £ 60.000'5

Giften en donaties van particulieren i€ 0, £ 0:

Nalatenschappen € 0 i€ 0

Bijdragen van loterifinstellingen € 0 € 0

Overige giften € S L 3

Giften € 0 £ 0

Financiéle baten € 1901 € 1.748;

Qverige baten £ 0 € 0

Somvan de baten € 482.074% € 450_513%

Lasten ; E : E
Inkoopwaarde van geleverde producten {kostprijs) € 240.668 £ 220.682

Verstrekte subsidies & giften € 0 i€ 0

Aankopen en verwervingen € 0 € 0

Communicatiekosten £ 4-433% € 9-945§

Personeelskosten € 171.41 7 € 150778;
€

Huisvestingskosten £ 9509% 569%

Afschrijvingen € 5384 i€ 5.469!

Financiéle lasten € 1 83 £ -161

Qverige lasten £ 61 .200; € 48.856;

Somvan de lasten =€ 492.794% =€ 436_1382

Saldo van baten en lasten £ -1 0-7205 € 14-3755
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m Staatvan baten enlasten {vervalg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de ur! naar
de jaarrekening in ais hier
eentoelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul de link in naar de
joarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.

Open




